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Prezydent Miasta Rzeszowa
ogtasza nabér
na wolne stanowisko pracy
Informatyka (2 etaty)
w Biurze Obstugi Informatycznej i Telekomunikacyjnej
Urzedu Miasta Rzeszowa

1. Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie,

 wyksztalcenie wyzsze techniczne lub wyksztatcenie rednie i 3 — letni staz pracy,

e wymagany profil: elektrotechnika, informatyka, elektronika, automatyka
lub pokrewne,

* kandydat musi posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystaé z petni
praw publicznych, nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo
skarbowe oraz cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

o praktyczna znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzgdowych, o dostgpie do informacji publicznej, o ochronie danych
osobowych, o $wiadczeniu ustug elektronicznych, prawo telekomunikacyjne,
prawo zaméwien publicznych, Kodeks Postepowania Administracyjnego,

e praktyczna znajomo$¢ Rozporzadzenia w sprawie Krajowych Ram
Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw publicznych i wymiany
informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagarn dla systemow
teleinformatycznych,

e praktyczna znajomosc¢ rozporzadzen oraz aktéw wykonawczych do ww. ustaw,

e bardzo dobra znajomos¢ funkcjonowania samorzadu terytorialnego, w tym miasta

Rzeszowa,

e znajomosc¢ zagadnier zwigzanych z systemami Linux, Windows, MacOs, Android,
iOS,

e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z sieciami komputerowymi LAN i WAN,

e umiejetnosc przygotowywania specyfikacji technicznych sprzetu

i oprogramowania, zgodnie z ustawg prawo zaméwien publicznych,

e znajomos$¢ systemu Windows,

e znajomos¢ dziatania podstawowych ustug Active Directory,

e znajomo&¢ pakietu Microsoft 365,

e znajomos¢ budowy i zasad dziatania sprzetu komputerowego oraz systeméw
drukujgco-kopiujgco-skanujgcych, k

e umiejgtnos¢ instalacji i konfiguracji stacji roboczych Windows, w tym urzadzen
mobilnych i urzadzen peryferyjnych, ‘ k‘
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* znajomosc jezyka angielskiego w stopniu zapewniajgcym umiejetnosé czytania
i rozumienia dokumentacji technicznej,

e komunikatywnos¢, odpowiedzialno$¢, dobra organizacja pracy, odporno$é na
stres, umiejetnosS¢ pracy w zespole oraz tatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktéw.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

° przygotowanie postgpowarn w sprawie zamoéwieri publicznych zwigzanych
z zakupem sprzetu komputerowego,

e przyjmowanie oraz prowadzenie ewidencji zgloszen awarii sprzetu
teleinformatycznego i oprogramowania;

e utrzymanie sprawnosci technicznej sprzetu teleinformatycznego i zainstalowanego
oprogramowania;

° obstuga, konserwacja, biezgce utrzymanie i naprawy sprzetu teleinformatycznego
oraz instalacji klienckiej infrastruktury teleinformatyczne;j;

e zarzadzanie zasobami sprzgtowymi dostepnymi dla uzytkownika koricowego oraz
oprogramowaniem zainstalowanym na tych zasobach;

e instalacja i konfiguracja stacji roboczych, w tym urzagdzeri mobilnych oraz urzadzen
peryferyjnych;

e prowadzenie spraw zwigzanych z systemem drukujgco-kopiujgco-skanujgcym:

e prowadzenie szkolen i udzielanie pomocy pracownikom w zakresie podstawowej
obstugi sprzetu teleinformatycznego i pracy z zainstalowanymi programami;

e nadzor nad wykonywaniem serwisu gwarancyjnego i pogwarancyjnego klienckiego
sprzetu teleinformatycznego oraz urzgdzen peryferyjnych.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e zakres obowigzkéw na tym stanowisku wymaga wykorzystania sprzetu biurowego
oraz komputerowego i narzedzi informatycznych.

5. W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu  oséb
niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

e Zzyciorys (CV),

e list motywacyjny,

* kserokopia dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej oraz innych dokumentéw
o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

* kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy zawodowej
(Swiadectwa pracy, aktualne zaswiadczenia),

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

° oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Ilub umysine
przestgpstwo skarbowe, oraz o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci k
prawnych i o korzystaniu z petni praw publicznych opatrzone wtasnorecznym ‘

podpisem oraz biezacg datg. ‘ L
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w siedzibie urzedu osobiscie lub pocztg na
adres urzedu — Urzad Miasta Rzeszowa, ul. Rynek 12, 35-064 Rzeszéw, w zamknietych
kopertach z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko Informatyka (2 etaty) w Biurze Obstugi
Informatycznej i Telekomunikacyjnej Urzedu Miasta Rzeszowa, w terminie do dnia

7 sierpnia 2023 r.
Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po uptywie okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej (http:/bip.erzeszow.pl/) oraz na tablicy ogtoszer w Ratuszu, adres — Rynek 1,

35- 064 Rzeszow.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone wiasnorecznym
podpisem.

INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta Rzeszowa, Rynek 1,
35-064 Rzeszow,

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy poprzez e-mail iod@erzeszow.pl lub
pisemnie na adres administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na
podstawie Art. 22" Kodeksu Pracy i ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych oraz na podstawie Pani/Pana zgody w zakresie podanych danych
osobowych wykraczajgcych poza unormowane przepisami prawa.

4. Odbiorcami bedg osoby zapoznajgce sie z wynikami naboru na stronie BIP Urzedu Miasta
lub tablicy ogtoszen.

5. W przypadku zatrudnienia w wyniku naboru dane osobowe Pani/Pana beda
przechowywane w aktach osobowych przez okres 10 lat. Dane osobowe pozostatych
kandydatow przechowywane bedg przez okres 3 miesigcy od dnia zakoriczenia procedury
naboru, a nastepnie dokumenty zawierajace te dane zostang komisyjnie zniszczone.

6. Posiada Pani/Pan prawo do:

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

cofnigcia zgody w zakresie w jakim zostata wyrazona,

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,

00- 193 Warszawa).

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu
pracy iustawy o pracownikach samorzgdowych jest niezbedne, aby uczestniczyé
w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.
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